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INFORMACIÓN BÁSICA 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 
JENNY CAROLINA CUBILLOS CARDOZO  

CONTRATO No.  
300-2024 

Objeto: 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE PARA LA 
ATENCIÓN PSICOLÓGICA Y LA FACILITACIÓN DE PROCESOS RESTAURATIVOS CON LAS VÍCTIMAS, OFENSORES/AS Y 
REDES FAMILIARES O DEL CUIDADO QUE LE SEAN ASIGNADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE LA AGRESIÓN SEXUAL PASOS Y LAS DEMÁS ESTRATEGIAS DE LA DIRECCIÓN. 

Fecha inicio:  19/03/2024 
Plazo inicial:     

Meses Días Prórroga Meses Días 
Plazo total 

Meses Días 

Fecha terminación: 18/02/2025 11 0 - - 11 0 

Informe No: 6 Desde:  01/08/2024 Hasta: 31/08/2024 Fecha Informe: 31/08/2024 

 
Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones 
pactadas en el contrato. 

 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

 
1. Realizar atenciones desde 
el área de psicología a las 
personas que le sean 
asignadas aplicando los 
enfoques y directrices 
establecidos por la Dirección 
para el Programa para la 
Atención y Prevención de la 
Agresión sexual – PASOS y/o 
demás programas de la 
dirección.  

 
1. Realicé acciones psicosociales para la vinculación, 

valoración, atención, seguimiento y reparación de niñas, 
adolescentes, jóvenes y redes de apoyo relacionadas en 
el SRPA como víctimas. 
 
Los siguientes números de noticia criminal CUI 
corresponden a la población atendida, organizados 
según la ruta de ingreso. 
 

Principio de oportunidad: 
 
CUI_110016000050202212391 (2) 
CUI_110016000050202311007 
CUI_110016000714202200505 
CUI_110016000714202300029 
CUI_110016000714202300062 
CUI_110016101599201980839 (4) 
CUI_110016101599202280897 (2) 
CUI_110016101599202280968 (2) 
CUI_110016101599202381230 (2) 
CUI_110016101599202381486 (2) 
 

Obligación 1 

 

1. Atenciones 
 

 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EjdVT7FC6zNHibJ7a-XcKVwBMVH1ZmohjUE6Tjfyw2NhMA?e=mjwTIg
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

Sanción: 
 
CUI_110016000055202217155 (2) 
CUI_110016101599202280063 (5) 
CUI_252866001133202300065 
CUI_252866001330202300001 (2) 
CUI_252866001330202300044 
CUI_252866001330202300103 (3) 
CUI_252866010711201780104 
CUI_257546001342202100068 (2) 
CUI_730016001356202100084 
 

 
2. Apoyar en el diseño e 
implementación de 
herramientas, dispositivos, 
recursos y metodologías que 
permitan desde su campo de 
saber el fortalecimiento del 
Programa para la Atención y 
Prevención de la Agresión 
sexual – PASOS y/o demás 
programas de la dirección.  

 
1. Participé en reunión destinada a la conmemoración del 

día de la niña 2024. Se propusieron acciones para la 
apertura del evento, se orientó el contenido del discurso 
dirigido a la comunidad participante y se construyó la 
metodología del conversatorio con panelistas invitadas. 
  

2. Participé en la reunión mensual del equipo de atención a 
víctimas en la que se socializaron los avances de los 
compromisos adquiridos frente a la conmemoración del 
día de la niña 2024. 

 

3. Participé en la reunión mensual del equipo de atención a 
víctimas en la que se concretaron elementos claves para 
la conmemoración del día de la niña 2024 (lugar, 
metodología, participación de niñas y adolescentes y 
profesionales responsables de cada punto en el evento). 
 

Obligación 2 
 
1. Reunión 

metodología día 
de la niña 
 

2. Reunión equipo 
víctimas I 
 

3. Reunión equipo 
víctimas II 
 

 
 

3. Generar los insumos 
correspondientes para 
diligenciamiento de 
documentos e informes que 
se remiten a las autoridades 
administrativas y/o judiciales y 
que den cuenta de las 
acciones realizadas con las 
personas que le sean 
asignadas cumpliendo los 

 
1. Elaboré y entregué informes iniciales, de seguimiento y/o 

de cierre integral correspondientes a los procesos 
asignados al programa PASOS con número de CUI: 

 
Sanción: 
257546001342202100068 
110016101599202080441 
110016000055202217155 
252866001330202300044 

Obligación 3 
 
1. Informes 
 
 
 
 
 
 
 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EqH5i0S2qaBOozsnabVcvLUBvwBbPrC0FPUpu1a-EoN1zg?e=MRHDSl
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/ElwkN_SK6oNHuwWLkPw0AbABL5mv-sAGvVBa4X3xlqLHqw?e=I2cIuf
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

parámetros y plazos 
establecidos para el 
Programa para la Atención y 
Prevención de la Agresión 
sexual – PASOS y/o demás 
programas de la dirección.  

110016101599202280063 
252866010711201780104 
252866001330202300103 
 
GD – Sanción: 
110016101599202280230 
 
Principio de oportunidad: 
110016101599201980839 
110016101599202280897 
110016000714202300062 
 

 
4. Registrar y actualizar la 
información que sea 
requerida, haciendo uso del 
aplicativo SIRPA y demás 
herramientas definidas por la 
Dirección de Responsabilidad 
Penal Adolescente.  

 
1. Realicé el registro de agendamiento y de atenciones en 

el aplicativo SIRPA. 
 

2. Actualicé en la base de datos de delitos sexuales la 
información relevante de la gestión de contacto y de las 
acciones transversales a la atención de niñas, niños, 
adolescentes y redes familiares identificados con CUI: 

 
Principio de oportunidad: 
 
CUI_110016000714202100364 
CUI_110016000050202210513 
CUI_110016101599202280968 
CUI_110016000050202212391 
CUI_110016000714202300062 
CUI_110016000714202300321 
CUI_110016101599202280897 
CUI_110016101599202280528 
CUI_110016101599201980839 
CUI_110016000714202200495 
CUI_110016000714202300029 
 
Ejecución de sanción: 
 
CUI_110016099197202250168 
CUI_110016101599202280063 
CUI_110016000055202217155 

Obligación 4 
 
1. Reporte SIRPA 

 
2. Actualización 

base de datos 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EinK0oBcuRZJoh9OQUftNacBAnyIhe_CZqafaGuy8k789Q?e=o86EWq
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

CUI_252866010711201780104 
CUI_110016101599202080441 
CUI_252866001330202300044 
CUI_257546001342202100068 
CUI_252866001330202300103 
CUI_730016001356202100084 
CUI_257546001342202300148 
 

 
5. Participar en las reuniones 
y/o jornadas que promueven 
la gestión de conocimiento, 
unificación de criterios y 
apropiación de enfoques, con 
el fin de fortalecer el 
desarrollo de los programas y 
atenciones que se brindan a 
las personas vinculadas a las 
estrategias de la Dirección.  

 
1. Participé en la reunión de capacitación orientada por el 

consultor Rodrigo Venegas. En esta jornada se 
fortalecieron comprensiones para la valoración del riesgo 
de conductas sexuales abusivas a partir de las escalas 
ERASOR y DASH.  
 

2. Participé en la reunión de capacitación orientada por el 
consultor Rodrigo Venegas en la que se abordaron 
estrategias de trabajo con ofensores que han sido 
víctimas de abuso/violencia sexual. 
 

3. Participé en la reunión de capacitación orientada por el 
consultor Rodrigo Venegas dedicada al fortalecimiento 
de herramientas para la intervención familiar a partir del 
modelo circumplejo de Olson Faces. 

 
4. Participé en la jornada mensual de articulación y análisis 

de casos con las y los profesionales del equipo de trabajo 
social y psicología en el marco de la jornada mensual 
“Día PASOS”. 

 
5. Participé en la reunión mensual del equipo PASOS. 

Durante esta jornada se socializaron nuevas 
orientaciones para la elaboración de informes 
contractuales; se informó sobre los avances en la 
aplicación de las escalas TECA y REIS correspondientes 
a la investigación que lidera la Universidad Sergio 
Arboleda y se desarrolló un ejercicio para la revisión y 
edición semántica de la escala ERASOR. 

 

Obligación 5 
 
1. Reunión equipo 

PASOS I 
 

2. Reunión equipo 
PASOS II 

 
3. Reunión equipo 

PASOS III 
 

4. Articulación Día 
PASOS 

 
5. Reunión equipo 

PASOS IV 
 

 
 

 
 

  Obligación 6 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/ElJ7ez12g7dFm1voZForIGABD9MF1L6WdwPq-668FoOhdA?e=ofZmPN
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EiWI6t3Q4YNFrJ0VDgizLsoBscUEQiIrFiioeYh_03t59Q?e=wgpAZ0
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

6. Las demás que le sean 
asignadas y se requieran de 
acuerdo con la naturaleza del 
objeto del contrato.  

1. Participé en la sesión N° 4 de capacitación en prácticas 
restaurativas liderada por Human Partner ONG. 
 

2. Participé en la sesión N° 5 de capacitación en prácticas 
restaurativas liderada por Human Partner ONG. 
 

3. Asistí a la conferencia “Los delitos sexuales en la 
adolescencia: Avances en la investigación y las 
estrategias de intervención”; participé en la organización 
logística del evento y apoyé la socialización sobre el 
proceso y sentido de los productos de reparación 
elaborados en el programa PASOS. 

 

 
1. Capacitación 

Human Partner, 
sesión IV 
 

2. Capacitación 
Human Partner, 
sesión V 
 

3. Conferencia 
delitos sexuales 
 
 
 

 
Adjunto planillas de certificación del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos 
Laborales 
 

 

OBSERVACIONES   GENERALES 

Fecha Suspensión:  DD/MM/AAAA Fecha Reanudación:             DD/MM/AAAA                Fecha Cesión:             DD/MM/AAAA               

Nombre Cedente:   C.C. o NIT:  
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
_______________________________  
Jenny Carolina Cubillos Cardozo      
Contratista   


